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ACTA No. 003 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

Selección y verificación de instructores Centro Latinoamericano de Especies Menores para la 

vigencia 2024. 

 

CIUDAD Y FECHA: 

Tuluá, 23 de enero de 2024 

HORA INICIO: 

8:00 am 

HORA FIN: 

12:00 am 

LUGAR Y/O ENLACE:  

Sala de Juntas Subdirección 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

Centro Latinoamericano de Especies Menores 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Selección de instructores para los diferentes programas del Centro Latinoamericano de Especies 

Menores para la vigencia 2024. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Seleccionar del Banco de instructores del centro el personal requerido para desarrollar procesos 

formativos para la vigencia 2024, de acuerdo con la planeación indicativa, Plan operativo anual, 

plan de acción, análisis del sector, lineamientos institucionales vigentes, circular 3-2023-000212 del 

03 de noviembre del 2023, y otros lineamientos para el cumplimiento de las metas proyectadas 

para la Vigencia 2024. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
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El comité de selección y verificación del centro, compuesto por los abajo firmantes, en 

cumplimiento de la normatividad vigente en materia de contratación estatal en Colombia y la 

circular 3-2023-000212 del 03 de noviembre del 2023 con asunto: “Contratación de servicios 

personales 2024”, se reunieron el día 23 de enero para seleccionar los instructores requeridos para 

la formación de los programas del Centro Latinoamericano de Especies Menores para la vigencia 

2024. 

 

Para cumplimiento de metas de acuerdo con la necesidad del Centro se requieren, 165 instructores, 

distribuidos de la siguiente manera: 

 

1.  Programas Regulares: 

Con el fin de cumplir las metas estipuladas de los programas regulares, estipuladas en la planeación 

indicativa del centro en las diferentes áreas se requieren los siguientes perfiles de instructores: 

 

 

 

 

 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

1 ASESORIA COMERCIAL 

Profesional universitario el núcleo básico de 
conocimiento de educación;  profesional en 
química, ingeniería química, licenciado en 
química, química industrial y afines, o 
ingeniero físico, o licenciado en física, o físico, 
o licenciado en biología, o ecólogo, 
microbiología,  Experiencia laboral: 
veinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionada distribuidos así: doce (12) meses 
de experiencia relacionada con el ejercicio de 
la profesión aplicado en las áreas de ciencias 
naturales física y doce (12) meses en 
docencia. 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

94357409 HERNAN EDUARDO CARDENAS MAYORQUIN 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024. 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 
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2 ASESORIA COMERCIAL 

Profesional especializado en seguridad y 
salud en el trabajo con formación en gestión 
ambiental o educación ambiental. Ingeniero 
ambiental, ecólogo o profesiones afines con 
formación en seguridad y salud en el trabajo. 
Profesional con especialización en gestión 
ambiental y seguridad y salud en el trabajo. 
Profesional en salud ocupacional, en 
seguridad y salud en el trabajo, en 
administración de riesgo y seguridad y salud 
en el trabajo, administración de la seguridad 
y salud ocupacional o ingeniero en seguridad 
y salud en el trabajo.  Título profesional 
universitario en núcleos básicos de 
conocimiento de biología, microbiología y 
afines; o ingeniería sanitaria y afines; o 
educación; o ingeniería industrial y afines. 
Tecnólogo en control ambiental con 
formación demostrada en seguridad y salud 
en el trabajo. Tecnólogo en salud ocupacional 
o seguridad y salud en el trabajo con 
formación en gestión ambiental.   Tecnólogo 
en gestión de la seguridad y salud en el 
trabajo, gestión de calidad, seguridad en el 
trabajo y ambiente, gestión ambiental o en 
gestión integrada de la calidad, medio 
ambiente, seguridad y salud ocupacional.  
título de tecnólogo en el núcleo básico de 
conocimiento de salud pública; o ingeniería 
civil y afines; ver anexos(n. B. C. ), (titulos 
sena) con licencia en salud ocupacional,  
Título profesional universitario en el núcleo 
básico de conocimiento de salud pública; o 
ingeniería química y afines; o ingeniería de 
minas, metalurgia y afines; o medicina; o 
terapias; o enfermería; o sociología, trabajo 
social y afines; o administración (ver anexo n. 
B. C) con licencia en salud ocupacional. 
Licenciado en educación física profesional en 
ciencias del deporte. Tecnólogo en actividad 
física o entrenamiento deportivo con 
especialización tecnológica relacionada con el 
área de conocimiento. Experiencia laboral: 
mínimo 12 meses de experiencia laboral en el 
área objeto del desempeño. Tecnólogo en 
salud ocupacional, tecnólogo en gestión 
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integrada de la calidad, medio ambiente, 
seguridad y salud ocupacional, tecnólogo en 
control integrado de la calidad, medio 
ambiente, seguridad y salud ocupacional, 
tecnólogo en gestión en salud ocupacional, o 
tecnólogo en gestión de salud ocupacional, 
seguridad y medio ambiente.  Profesional en 
salud ocupacional o administración de la 
seguridad y salud ocupacional, profesional en 
cualquier área del conocimiento con 
posgrado en seguridad y salud en el trabajo, 
en higiene y salud ocupacional, gerencia en 
salud ocupacional, en salud ocupacional e 
higiene del trabajo, en administración de 
salud ocupacional, en salud ocupacional y 
ambiental, salud ocupacional y riesgos 
laborales, en salud ocupacional, gerencia y 
control de riesgos, en hseq sistemas 
integrados de seguridad y salud ocupacional 
ambiental y calidad, en higiene, seguridad y 
salud en el trabajo, en sistemas integrados de 
gestión, seguridad y salud en el trabajo o en 
gestión integrada de la seguridad y salud en el 
trabajo, calidad y medio ambiente.  
 
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses 
de los cuales dieciocho (18) meses estarán 
relacionados con el ejercicio de la profesión u 
oficio objeto de la formación profesional y 
seis (6) meses en labores de docencia.   
Certificar cursos de formación en pedagogía 
de mínimo 40 horas o presentar certificación 
de competencia laboral vigente en 
orientación de procesos formativos 
presenciales" 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

94152060 ANDRES FERNANDO JIMENEZ RAMIREZ 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024. 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 
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3 ASESORIA COMERCIAL 

Profesional en ciencias económicas o 
financieras, profesional en administración de 
empresas, profesional en mercadeo, 
contaduría pública, ingeniería administrativa 
y afines, profesional en ingeniería industrial o 
afines, profesional en filosofía, antropología, 
psicología, trabajo social, sociología o afines, 
profesional con estudios relacionados en 
ética, o bioética, o de ontología o humanismo, 
certificar cursos de formación en pedagogía 
de mínimo 40 horas. 
 

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses 
de experiencia de los cuales doce (12) meses 
estarán relacionados con el ejercicio de la 
profesión u oficio objeto de la formación 
profesional y doce (12) meses en labores de 
docencia." 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

94392340 OSCAR MAURICIO CORREDOR BERNAL 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024. 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

4 ASESORIA COMERCIAL 

ALTERNATIVA 1 
TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: 
ADMINISTRACIÓN; O ECONOMÍA; O 
INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES. 
ESTOS TECNÓLOGOS DEBEN ESTAR 
ASOCIADOS A LOS PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN QUE IMPARTIRÁ EN SU 
DESEMPEÑO Y SE CITAN LOS TÍTULOS 
OBTENIDOS, NÚCLEOS BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO Y ÁREAS 
DECONOCIMIENTO: TECNÓLOGOS EN 
MERCADEO, GESTIÓN DE MERCADOS, 
GESTIÓN EMPRESARIAL, GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA.ALTERNATIVA 2.TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN 
DISCIPLINA ACADÉMICA DEL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO 
EN: ADMINISTRACIÓN, ECONOMÍA O 
INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES.ESTAS 
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PROFESIONES DEBEN ESTAR ASOCIADAS A 
LOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN QUE 
IMPARTIRÁ EN SU DESEMPEÑO Y SE CITAN 
LOS TÍTULOS OBTENIDOS, NÚCLEOS 
BÁSICOS DE CONOCIMIENTO Y ÁREAS DE 
CONOCIMIENTO: INGENIERO DE 
MERCADOS, ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, MERCADÓLOGO, 
PROFESIONAL EN MERCADEO Y 
PUBLICIDAD.ALTERNATIVA 1TREINTA (30) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES 
DEEXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE VENTAS Y DOCE (12) MESES 
EN DOCENCIA. 
ALTERNATIVA 2VEINTICUATRO (24) MESES 
DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES 
DEEXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE VENTAS Y DOCE (12) MESES 
EN DOCENCIA 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

14892979 HOOVER ZULETA RENDON 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024. 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

5 ASESORIA COMERCIAL 

CERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL 
SENA, O CERTIFICADO POR AUTORIDAD 
COMPETENTE EN CUALQUIERA DE LAS 
NUEVE ÁREAS DE 
DESEMPEÑO DE LA CNO Y EN EL NIVEL 
OCUPACIONAL 2,3 O 4 (VER ANEXO C. N.O) 
CLASIFICAR. (VER ANEXO N.B.C) TARJETA 
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR 
LA LEY 
ALTERNATIVA 1.  CERTIFICADO DE 
TÉCNICO, O CERTIFICADO POR AUTORIDAD 
COMPETENTE EN CUALQUIERA DE LAS 
NUEVE ÁREAS DE DESEMPEÑO DE LA CNOY 
EN EL NIVEL OCUPACIONAL 3 O 4 (VER 
ANEXO C. N.O) ALTERNATIVA 2 TÍTULO DE 
TÉCNICO PROFESIONAL EN CUALQUIERA DE 
LOS 55 NÚCLEOS BÁSICOS DE 
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CONOCIMIENTO, O EN NULL O SIN 
CLASIFICAR. VERANEXOS: (N.B.C.), 
(TITULOS SENA). 
ALTERNATIVA 3TÍTULO DE TECNÓLOGO EN 
CUALQUIERA DE LOS 55 NÚCLEOS BÁSICOS 
DE CONOCIMIENTO, O EN NULL O SIN 
CLASIFICAR. VER ANEXOS: 
(N.B.C.), (TITULOS SENA) ALTERNATIVA 4 
TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN 
CUALQUIERA DE LOS 55 NÚCLEOS BÁSICOS 
DE CONOCIMIENTO, O EN NULL O SIN3/  
CUARENTA Y OCHO (48) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA 
ASÍ: 
TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LOS 
DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 
DEL 
TRABAJO Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA 
O INSTRUCCIÓN CERTIFICADA POR 
ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA. 
ALTERNATIVA 1. CUARENTA Y DOS (42) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LOS 
DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 
DEL TRABAJO Y 
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O 
INSTRUCCIÓN CERTIFICADA POR ENTIDAD 
LEGALMENTE RECONOCIDA. 
ALTERNATIVA 2TREINTA Y SEIS (36) MESES 
DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
CON EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS 
HUMANOS Y FUNDAMENTALES DEL 
TRABAJOY DOCE (12) MESES EN DOCENCIA 
O INSTRUCCIÓN CERTIFICADA POR 
ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA 
ALTERNATIVA 3 TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA 
ASÍ: 
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LOS 
DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 
DEL TRABAJO Y 



 

GOR-F-084V01 
 

 
 

DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O 
INSTRUCCIÓN CERTIFICADA POR ENTIDAD 
LEGALMENTE RECONOCIDA ALTERNATIVA 
4VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA 
ASÍ: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE LOS 
DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES 
DEL TRABAJO Y DOCE(12) MESES EN 
DOCENCIA O INSTRUCCIÓN CERTIFICADA 
POR ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

1116239937 YESICA PAOLA LOPEZ CHACON 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

6 ASESORIA COMERCIAL 

Licenciado en matemáticas, título 
profesional en núcleos básicos de 
conocimiento de educación matemáticas, 
estadística y afines o ingeniero afín al 
programa de formación, profesional en 
ciencias económicas o afines profesional en 
administración de empresas o afine 
profesional en mercadeo o afines 
profesional en ingeniería industrial o afines, 
certificar cursos de formación en pedagogía 
de mínimo 40 horas. Experiencia laboral: 
veinticuatro (24) meses de experiencia 
distribuida así: doce (12) meses de 
experiencia relacionada con el ejercicio de 
matemáticas y doce (12) meses en 
docencia. 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

31794217 DIANA MARCELA HERNANDEZ 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 
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7 ASESORIA COMERCIAL 

ALTERNATIVA 1TECNÓLOGO EN NÚCLEOS 
BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: 
INGENIERÍA DE SISTEMAS, TELEMÁTICA 
YAFINES. ALTERNATIVA 2PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO DE: EDUCACIÓN; O 
INGENIERÍA DE 
SISTEMAS, TELEMÁTICA Y AFINES; O 
INGENIERÍA ELECTRÓNICA, 
TELECOMUNICACIONES Y AFINES; O -
ALTERNATIVA 1 
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA DISTRIBUIDA 
ASÍ:DIECIOCHO (18) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE EDUMÁTICA EN 
LAFORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) 
MESES EN DOCENCIA. 
ALTERNATIVA 2VEINTICUATRO (24) MESES 
DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE EDUMÁTICA EN LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE(12) 
MESES EN DOCENCIA 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

66716857 DIDIANY SAENZ HURTADO 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

8 ASESORIA COMERCIAL 

ALTERNATIVA 1. TÍTULO DE TECNÓLOGO 
EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO 
DE: ADMINISTRACIÓN; O ECONOMÍA; O 
INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES. ESTOS 
TECNÓLOGOS DEBEN ESTAR ASOCIADOS A 
LOS PROGRAMAS DE FORMACIÓN QUE 
IMPARTIRÁ EN SUDESEMPEÑO Y SE CITAN 
LOS TÍTULOS OBTENIDOS, NÚCLEOS 
BÁSICOS DE CONOCIMIENTO Y ÁREAS DE 
CONOCIMIENTO: TECNÓLOGOS EN 
MERCADEO, GESTIÓN DE MERCADOS, 
GESTIÓN EMPRESARIAL, 
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GESTIÓNADMINISTRATIVA. 
ALTERNATIVA 2. TÍTULO PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO EN DISCIPLINA ACADÉMICA 
DEL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: ADMINISTRACIÓN, 
ECONOMÍA O INGENIERÍA INDUSTRIAL Y 
AFINES.ESTAS PROFESIONES DEBEN ESTAR 
ASOCIADAS A LOS PROGRAMAS DE 
FORMACIÓN QUE IMPARTIRÁ EN 
SUDESEMPEÑO Y SE CITAN LOS TÍTULOS 
OBTENIDOS, NÚCLEOS BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO Y ÁREAS 
DECONOCIMIENTO: INGENIERO DE 
MERCADOS, ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, MERCADÓLOGO, 
PROFESIONAL EN MERCADEO Y 
PUBLICIDAD. ALTERNATIVA 1. TREINTA (30) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES 
DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE VENTAS Y DOCE (12) MESES 
EN DOCENCIA. 
ALTERNATIVA 2. VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
CON EL EJERCICIO DE VENTAS Y DOCE (12) 
MESES EN DOCENCIA. 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

14883615 JAIRO HUMBERTO HERNANDEZ LOAIZA 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

9 
GESTION CONTABLE Y DE 

INFORMACION FINANCIERA 

Licenciado en matemáticas, título 
profesional en núcleos básicos de 
conocimiento de educación matemáticas, 
estadística y afines o ingeniero afín al 
programa de formación, profesional en 
ciencias económicas o afines profesional en 
administración de empresas o afine 
profesional en mercadeo o afines 
profesional en ingeniería industrial o afines, 
certificar cursos de formación en pedagogía 
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de mínimo 40 horas. Experiencia laboral: 
veinticuatro (24) meses de experiencia 
distribuida así: doce (12) meses de 
experiencia relacionada con el ejercicio de 
matemáticas y doce (12) meses en 
docencia.. 
 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

94395777 MILTON GEOVANNY ARBOLEDA SAAVEDRA 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

10 DIRECCION DE VENTAS 

EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO 
DE INSTRUCTORES TÉCNICOS, INTEGRADO 
POR: 
- TECNÓLOGO EN DIRECCIÓN DE VENTAS. - 
TECNÓLOGOS Y/O PROFESIONALES EN 
PROGRAMAS DE FORMACIÓN 
RELACIONADOS CON MERCADEO, 
PUBLICIDAD, ADMINISTRACIÓN 
COMERCIAL, COORDINACIÓN Y 
ADMINISTRACIÓN DE LA FUERZA DE 
VENTAS, ADMINISTRACIÓN DE CANALES DE 
DISTRIBUCIÓN, TALES COMO: MERCADEO, 
ECONOMÍA, ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS, 
OTRAS CIENCIAS ECONÓMICAS Y 
ADMINISTRATIVAS, INGENIERÍA 
INDUSTRIAL, INGENIERÍA COMERCIAL, 
COMUNICACIÓN SOCIAL Y CIENCIAS 
AFINES.  CON EXPERIENCIA LABORAL EN EL 
DESARROLLO DE ACTIVIDADES 
RELACIONADAS CON DIRECCIÓN 
COMERCIAL, O CON VENTA DE PRODUCTOS 
Y SERVICIOS, ESTRUCTURACIÓN DE LA 
FUERZA DE VENTAS, MERCADEO Y 
PUBLICIDAD, GESTIÓN DE SUPERFICIES, 
REALIZACIÓN DE EVENTOS COMERCIALES, 
MANEJO DE EVENTOS, MÍNIMO DE 
VEINTICUATRO (24) MESES. 

 

Se selecciona 1 instructor: 
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Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

70192395 NESTOR JAIRO SUAREZ TOBON 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

11 
GESTIÓN INTEGRADA DE LA CALIDAD, 

MEDIO AMBIENTE Y SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO 

EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO 
DE INSTRUCTORES TÉCNICOS, 
CONFORMADO POR: 
INGENIEROS DE DIFERENTES ÁREAS DE LAS 
CIENCIAS. Y/O ADMINISTRADOR DE 
EMPRESAS. -MÍNIMO 24 MESES DE 
VINCULACIÓN LABORAL CON EL ÁREA DE 
SU PROFESIÓN. 
ESPECIALISTA EN SISTEMAS DE GESTIÓN DE 
LA CALIDAD 

 

Se seleccionan 5as instructores: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

29877545 LINA MARIA BERNAL OJEDA 

1113792123 DANIELA  PEREZ MORA 

29307769 YAMILED GONZALEZ ROJAS 

1116265094 SANDRA MARCELA HERNANDEZ GUTIERREZ 

94395869 JOHN ALEXANDER ARROYAVE MEJIA 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

12 GESTION LOGISTICA 

EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO 
DE INSTRUCTORES TÉCNICOS, 
CONFORMADO POR: PROFESIONAL EN 
ÁREAS RELACIONADAS CON LOS PROCESOS 
DE COMPRAS Y SUMINISTROS, TALES 
COMO: INGENIERO INDUSTRIAL, DE 
ALIMENTOS, ADMINISTRADORES DE 
EMPRESA Y CIENCIAS AFINES (OPCIÓN1). 
TECNÓLOGO EN LOGÍSTICA O MERCADEO 
(OPCIÓN 2), SEIS SEMESTRES O SU 
EQUIVALENTE EN INGENIERÍA INDUSTRIAL. 
(OPCIÓN 3) O 
PROFESIONES AFINES, CERTIFICACIÓN 
LABORAL EN NORMAS DE COMPETENCIA 
LABORAL RELACIONADAS CON LA 
TITULACIÓN 
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DE DIRECCIÓN DE COMPRAS (OPCIÓN 4). 
EXPERIENCIA: MÍNIMO 24 MESES DE LOS 
CUALES CERTIFIQUE EXPERIENCIA LABORAL 
O ESPECIALIZACIÓN RELACIONADA CON EL 
OBJETO DE LA FORMACIÓN 

 

Se seleccionan 2 instructores: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

16367533 JHON JAIRO CORTES QUINTERO 

1115075554 MARIA CAMILA ROBLEDO CELY 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

13 
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD 

EN EL TRABAJO 

EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO 
DE INSTRUCTORES TÉCNICOS, 
CONFORMADO POR PROFESIONALES EN 
LAS ÁREAS DE: 
INGENIERÍAS ADMINISTRACIÓN SECTOR 
SALUD Y SOCIAL. MÍNIMO 24 MESES DE 
EXPERIENCIA LABORAL EN SALUD 
OCUPACIONAL 
ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL, 
CON LICENCIA DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE SALUD OCUPACIONAL. 

 

Se seleccionan 4 instructores: 
 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

29307971 GLORIA AMPARO CARDONA 

38792951 LINA MARCELA VILLEGAS NOVOA 

76306931 MARTIN ARIEL CASTAÑO GONZALEZ 

1077840425 TRINIDAD PAVA GALINDO 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 
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14 NEGOCIACION INTERNACIONAL EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO DE 
INSTRUCTORES TÉCNICOS, INTEGRADO POR:- 
TECNÓLOGO EN NEGOCIACIÓN INTERNACIONAL. 
- TECNÓLOGOS Y/O PROFESIONALES EN 
PROGRAMAS DE FORMACIÓN RELACIONADOS 
CON LOS PROCESOS DE GESTIÓN LOGÍSTICA EN LA 
CADENA DE ABASTECIMIENTO, O CON ÉNFASIS EN 
PLANEACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DEL 
MERCADEO, TALES COMO: INGENIERO 
INDUSTRIAL, INGENIERÍA DE MERCADOS, 
LOGÍSTICA, O ALIMENTOS, ADMINISTRADORES DE 
EMPRESAS, CONTABILIDAD, FINANZAS Y CIENCIAS 
AFINES, PREFERIBLEMENTE CON 
ESPECIALIZACIÓN EN LOGÍSTICA O 
COMERCIO INTERNACIONAL O NEGOCIOS 
INTERNACIONALES Y CIENCIAS AFINES. CON 
EXPERIENCIA LABORAL EN EL DESARROLLO DE 
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON GESTIÓN 
LOGÍSTICA, MÍNIMO DE VEINTICUATRO (24) 
MESES 

 

Se seleccionan 2 instructores: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

1116243314 JUAN DAVID LOZANO GALVEZ 

1116238340 JENNIFFER BUENO RESTREPO 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

15 
ANALISIS Y DESARROLLO DE 

SOFTWARE 

TECNÓLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS Y AFINES, 
CON CONOCIMIENTOS EN: 
* SISTEMAS DE GESTIÓN DE BASES DE DATOS.* 
LENGUAJES DE PROGRAMACIÓN ORIENTADOS A 
OBJETOS (C#, JAVA, JAVASCRIPT, PHP, PYTHON, 
RUBY).* PLATAFORMAS DE DESARROLLO PARA 
MÓVILES.CONOCIMIENTO DE MODELOS Y 
DISCIPLINAS DE CALIDAD DE SOFTWARE.* 
CONOCIMIENTO DE METODOLOGÍAS 
TRADICIONALES Y ÁGILES APLICADAS EN EL 
DESARROLLO DE SOFTWARE. 
* PRUEBAS DE SOFTWARE.* FRAMEWORKS DE 
DESARROLLO (FRONT-END, BACK-END).* 
CONOCIMIENTO DE TECNOLOGÍAS EMERGENTES Y 
DISRUPTIVAS (IOT, BLOCKCHAIN, BIG DATA, 
MACHINELEARNING).PREFERIBLEMENTE CON 
CERTIFICACIONES INTERNACIONALES EN 
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TECNOLOGÍAS APLICADAS ALVEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO 
(18) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN 
U OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL 
YSEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA. 

 

Se seleccionan 1 instructores: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

1116264387 JUAN FELPE GOMEZ CASTILLO 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

16 
ANALISIS Y DESARROLLO DE 

SOFTWARE 

TECNÓLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS 

Y AFINES.*  CONOCIMIENTOS EN DISEÑO 

DE SOFTWARE, BASES DE DATOS, 

ARQUITECTURA DE SOFTWARE, PATRONES 

DE DISEÑO.*  CONOCIMIENTOS EN DISEÑO 

DE INTERFACES DE USUARIO, DISEÑO 

GRÁFICO-VEINTICUATRO (24) MESES DE 

EXPERIENCIA, DE LOS CUALES DIECIOCHO 

(18) MESES RELACIONADOS CON EL ÁREA 

DE DISEÑO DE SOFTWARE Y SEIS (6) MESES 

EN LABORES DE DOCENCIA EN EL 

ÁREA.CERTIFICACIÓN *  PREFERIBLEMENTE 

CON CERTIFICACIÓN EN ARQUITECTURA DE 

SOFTWARE Y EN ORIENTACIÓN DE 

PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES 

Y/O VIRTUALES. 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

75082123 GERMAN EDUARDO RAMIREZ RAMIREZ 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 
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17 APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD 

1. OPCIÓN: TÍTULO PROFESIONAL EN 
ÁREAS DE LA SALUD CON POSTGRADO EN 
ADMINISTRACIÓN EN SALUD 
O GERENCIA EN SALUD U HOSPITALARIA O 
AUDITORÍA EN SALUD.2. OPCIÓN: TÍTULO 
PROFESIONAL EN ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS O ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, 
OADMINISTRACIÓN EN SALUD, O 
CONTADURÍA PÚBLICA O ECONOMÍA CON 
POSTGRADO EN ÁREAS 
ADMINISTRATIVAS EN SALUD, 
GERENCIALES EN SALUD O DE AUDITORÍA 
EN SALUD.MÍNIMO 24 MESES DE 
EXPERIENCIA CERTIFICADA EN PROCESOS 
DE FACTURACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD, 
O EN PROCESOS DE ADMISIÓN Y 
AFILIACIÓN DE USUARIOS EN LA RED DE 
SERVICIOS DE SALUD MÍNIMO 6 MESES DE 
EXPERIENCIA DOCENTE 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

14891011 FERNANDO LEÓN LOPEZ TORO 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

18 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 

REQUISITOS ACADÉMICOSALTERNATIVA 1: 
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, 
PROFESIONAL EN GESTIÓN EMPRESARIAL. 
COMUNICADOR 
SOCIAL- PERIODISTA. FORMACIÓN 
PROFESIONAL EN CIENCIAS 
ADMINISTRATIVAS, HUMANAS, SOCIALES O 
AFINES, PREFERIBLEMENTE ESPECIALISTA 
Y/O ACTUALIZACIÓN EN SERVICIO AL 
CLIENTE. CERTIFICADO DE 
COMPETENCIAS LABORALES EN: ORIENTAR 
LOS PROCESOS FORMATIVOS 
PRESENCIALES CON BASE EN LOS 
PLANES DE FORMACIÓN CONCERTADOS. 
INTEGRAR LAS TIC EN LOS PROCESOS DE 
ENSEÑANZA 
APRENDIZAJE DE ACUERDO CON LAS 
COMPETENCIAS A ORIENTAR.ALTERNATIVA 
2: TECNÓLOGO EN GESTIÓN EMPRESARIAL 
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O ÁREAS AFINES O CUATRO (4) AÑOS DE 
ESTUDIOSUNIVERSITARIOS EN CIENCIAS 
ECONÓMICAS, INGENIERÍA, MERCADEO, 
LOGÍSTICA O ÁREAS AFINES. 
(ESTAALTERNATIVA APLICA PARA ZONAS Y 
PROVINCIAS DEL PAÍS) 
REQUISITOS DE EXPERIENCIA 
LABORALALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS 
CUALES DIECIOCHO (18) MESESESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES 
DE DOCENCIAALTERNATIVA 2: TREINTA Y 
SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS 
CUALES VEINYICUATRO (24) 
MESESESTARÁN RELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA. 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

66725093 MARIA AMPARO ARROYAVE TORO 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

19 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 

REQUISITOS ACADÉMICOS: LICENCIADO EN 
MATEMÁTICAS O INGENIERO AFÍN AL 
PROGRAMA DE FORMACIÓN 
EXPERIENCIA LABORAL: MÍNIMO 12 MESES 
DE EXPERIENCIA EN DOCENCIA 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

94368504 JOHN HADER MEJIA MARTINEZ 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 
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20 
ASISTENCIA EN ORGANIZACIÓN DE 

ARCHIVOS 

ALTERNATIVA 1:TÍTULO PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE BIBLIOTECOLOGÍA, 
OTROS 
DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS; O 
GEOGRAFÍA E HISTORIA; O INGENIERÍA DE 
SISTEMAS, TELEMÁTICA Y 
AFINES; O NBC SIN 
CLASIFICAR.ALTERNATIVA 2:TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACIÓN; 
OBIBLIOTECOLOGÍA, OTROS DE CIENCIAS 
SOCIALES Y HUMANAS. VER ANEXOS: 
(N.B.C.)ALTERNATIVA 1: 
VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA 
ASÍ: DOCE (12) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE GESTIÓN DOCUMENTAL Y 
DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIAALTERNATIVA 2:TREINTA (30) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES 
DE GENERALES 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

29109195 NORA STELLA GARZON MORALES 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

21 
CONTABILIZACION DE OPERACIONES 

COMERCIALES Y FINANCIERAS 

ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA REQUIERE 
DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA 
ORIENTAR LA COMPETENCIA 
CONFORMADO POR PROFESIONALES DE 
LAS SIGUIENTES ÁREAS:TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL 
NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE:A.
 CONTADURÍA PÚBLICA: 
PREFERIBLEMENTE CON:O
 ESPECIALIZACIÓN EN 
TRIBUTARIA, FINANZAS, COSTOS, 
AUDITORIA, TESORERÍA Y 
ESTÁNDARESINTERNACIONALES (NIIF-NIC) 
O DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
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INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO 
DEPAQUETE OFIMÁTICA, EXCEL, 
SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO Y DE 
NÓMINA. 
O CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS 
LABORALES EN NORMAS TÉCNICAS Y 
PEDAGÓGICAS.O TARJETA PROFESIONAL 
EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEYB.
 ECONOMISTA Y 
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS: 
PREFERIBLEMENTE CON: 
O ACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN 
FINANCIERA Y DECONTABILIDAD), O 
DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE 
EXCEL,SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO 
Y DE NÓMINA. 
O TARJETA PROFESIONAL EN LOS CASOS 
EXIGIDOS POR LA LEYALTERNATIVA 2:A.
 TÍTULO DE TECNÓLOGO 
EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO 
DE CONTADURÍA PÚBLICA;TECNÓLOGO EN 
CONTABILIDAD Y FINANZAS O CUATRO 
AÑOS DE ESTUDIO APROBADOS EN 
CONTADURÍAPÚBLICA.O 
PREFERIBLEMENTE CON ACTUALIZACIÓN 
EN NIIF Y NIC, (NORMAS INTERNACIONES 
DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) 
Y MANEJODE EXCEL, SOFTWARE 
CONTABLE, FINANCIERO Y DE 
NÓMINAALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA DESPUÉS DE 
OBTENER TÍTULO PROFESIONAL: DE LOS 
CUALESDOCE (12) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y DOCE (12) 
MESES EN LABORES DE DOCENCIA Y CON EL 
PROGRAMA DEFORMACIÓN.ALTERNATIVA 
2: 
TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA 
DESPUÉS DE OBTENER EL TÍTULO O 
CERTIFICACIÓN DE ESTUDIOS: DE 
LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES, 
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ESTARÁN RELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U 
OFICIO OBJETO DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA 

 

Se seleccionan 2 instructores: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

94391225 ALFREDO VARGAS 

38791749 LILIAN YANETH VIRGEN RODRIGUEZ 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

22 
CONTABILIZACION DE OPERACIONES 

COMERCIALES Y FINANCIERAS 

Licenciado en matemáticas, título 
profesional en núcleos básicos de 
conocimiento de educación matemáticas, 
estadística y afines o ingeniero afín al 
programa de formación, profesional en 
ciencias económicas o afines profesional en 
administración de empresas o afine 
profesional en mercadeo o afines 
profesional en ingeniería industrial o afines, 
certificar cursos de formación en pedagogía 
de mínimo 40 horas. Experiencia laboral: 
veinticuatro (24) meses de experiencia 
distribuida así: doce (12) meses de 
experiencia relacionada con el ejercicio de 
matemáticas y doce (12) meses en docencia. 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

94364943 EDGAR ADOLFO CASTRO CIFUENTES 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 
 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 
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23 EN ENFERMERIA 

PROFESIONAL EN ENFERMERÍA- MÍNIMO 
24 MESES DE EXPERIENCIA CON 
VINCULACIÓN LABORAL EN ÁREAS DE 
DESEMPEÑO CON FUNCIONES 
ASISTENCIALES.- MÍNIMO 6 MESES DE 
EXPERIENCIA EN PROCESOS DE 
FORMACIÓN Y/O CAPACITACIÓN 

 

Se selecciona 5 instructores: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

66729836 FRANCY NED RAMIREZ GOMEZ 

1116263691 MAYRA ALEJANDRA  VIELMA GÓMEZ 

31790630 MARIA FERNANDA RODRIGUEZ AGUDELO 

1116235290 YISSEL BUITRAGO LLANO 

30317511 MARIA DEL CARMEN RIVERA ARENAS 

 
Quienes  cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

24 
GESTION CONTABLE Y DE 

INFORMACION FINANCIERA 

EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO 
DE INSTRUCTORES PARA ORIENTAR LA 
COMPETENCIA 
CONFORMADO POR PROFESIONALES DE 
LAS SIGUIENTES ÁREAS: 
ALTERNATIVA 1:TÍTULO PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE ADMINISTRACIÓN; O 
CONTADURÍA PÚBLICA; O ECONOMÍA; O 
INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES O 
EDUCACIÓN (LICENCIATURA EN COMERCIO 
Y CONTADURÍA); O INGENIERÍA 
ADMINISTRATIVA Y AFINES.TARJETA 
PROFESIONAL EN LOS CASOS EXIGIDOS POR 
LA LEY.ALTERNATIVA 2: TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACIÓN; O 
CONTADURÍA 
PÚBLICA; O NBC SIN CLASIFICAR 
(TECNOLOGÍA EN ANÁLISIS DE 
OPERACIONES ADUANERAS Y 
FINANCIERAS, TECNOLOGÍA EN GESTIÓN 
COMERCIAL Y FINANCIERA O TECNOLOGÍA 
EN GESTIÓN FINANCIERA Y CONTABLE). 
ALTERNATIVA 1:VEINTICUATRO (24) MESES 
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DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 
DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE 
FINANZAS Y DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓNALTERNATIVA 2:TREINTA (30) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: 
DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE 
FINANZAS Y DOCE (12) MESES 
EN DOCENCIA Y CON EL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

66726383 GLORIA AMPARO VALENCIA RAMIREZ 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

25 GESTION EMPRESARIAL 

EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO 
DE INSTRUCTORES TÉCNICOS, 
CONFORMADO POR PROFESIONALES 
FORMADOS EN ALGUNA DE LAS 
SIGUIENTES ÁREAS:- CIENCIAS 
ECONÓMICAS O AFINES- MERCADEO- 
INGENIERÍA INDUSTRIAL O AFINES 
- LOGÍSTICA O AFINESALTERNATIVA 
1.TÍTULO DE TECNÓLOGO O CUATRO (4) 
AÑOS ESTUDIOS UNIVERSITARIOS EN: 
CIENCIAS ECONÓMICAS, 
INGENIERÍAINDUSTRIAL, MERCADEO, 
LOGÍSTICA O AFINES.ALTERNATIVA 
2.TÍTULO DE TÉCNICO PROFESIONAL O 
TRES (3) AÑOS ESTUDIOS UNIVERSITARIOS 
EN: CIENCIAS ECONÓMICAS,MERCADEO, 
INGENIERÍA INDUSTRIAL, LOGÍSTICA O 
AFINES. 
PREFERIBLEMENTE CON ESPECIALIZACIÓN 
EN ÁREA OBJETO DE CONOCIMIENTO O EN 
DOCENCIA Y PEDAGOGÍA 
ALTERNATIVA 1.VEINTICUATRO (24) MESES 
DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN 
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RELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES EN LABORES DEDOCENCIA. 
ALTERNATIVA 2:TREINTA Y SEIS (36) MESES 
DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES TREINTA 
(30) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON 
EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA 

 

Se seleccionan 3 instructores: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

38793277 KATERINE NARANJO VILLADA 

1116259038 JENNY ALEJANDRA  ACUNA RODRIGUEZ 

29876355 ANGELA MARIA JIMENEZ OÑATE 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

26 GESTION TALENTO HUMANO 

CIENCIAS ECONÓMICAS O AFINES: -
FORMACIÓN PROFESIONAL EN ÁREAS DE 
ADMINISTRACIÓN EMPRESARIAL, PÚBLICA, 
O NEGOCIOS, - PSICOLOGÍA, SOCIOLOGÍA, 
COMUNICACOÓN SOCIAL Y ÁREAS DE LA 
SALUD - INGENIERÍA INDUSTRIAL O AFINES 
ALTERNATIVA 1. TÍTULO DE TECNÓLOGO O 
CUATRO (4) AÑOS ESTUDIOS 
UNIVERSITARIOS EN: CIENCIAS 
ECONÓMICAS, INGENIERÍA 
INDUSTRIAL, ADMININSITRACIÓN PÚBLICA, 
DE EMPRESAS O NEGOCIOS, PSICOLOGÍA O 
ÁREAS AFINES, COMUNICACIÓN SOCIAL, 
SOCIOLOGÍA Y CIENCIAS DE LA SALUD 
INGENIERÍA INDUSTRIAL O 
AFINESALTERNATIVA 1. TÍTULO DE 
TECNÓLOGO O CUATRO (4) AÑOS 
ESTUDIOS UNIVERSITARIOS ENCIENCIAS 
ECONÓMICAS, INGENIERÍA INDUSTRIAL, 
ADMININSITRACIÓN PÚBLICA, DE 
EMPRESAS O NEGOCIOS, PSICOLOGÍA O 
ÁREAS AFINES, COMUNICACIÓN SOCIAL, 
SOCIOLOGÍA Y CIENCIAS DE LA SALUD. 
EXPERIENCIA LABORAL PREFERIBLEMENTE 
CON ESPECIALIZACIÓN EN GERENCIA DEL 
TALENTO HUMANO, SALUD OCUPACIONAL 
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O ÁREAS AFINESALTERNATIVA 
1VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIADE LOS CUALES DIECIOCHO 
(18) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON 
EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES EN LABORES DE 
DOCENCIAALTERNATIVA 2TREINTA Y SEIS 
(36) MESES DE EXPERIENCIADE LOS CUALES 
TREINTA (30) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) 
MESES EN LABORES DE DOCENCIA" 

 

Se seleccionan 2 instructores: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

29287323 ANGELA MARIA GOMEZ PEÑA 

1114059627 YENNY CASTAÑO PEREZ 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

27 PROGRAMACION DE SOFTWARE 

Tecnólogo o profesional en sistemas y 
afines, con conocimientos en: ¿sistemas de 
gestión de bases de datos relacionales y no 
relacionales ¿plataformas de desarrollo 
web (. Net, java, php, python y javascript) 
¿paradigma de programación orientado a 
objetos ¿conocimiento aplicado al ciclo de 
vida del software ¿conocimiento de 
modelos y disciplinas de calidad de 
software ¿conocimiento de metodologías 
tradicionales y ágiles aplicadas en el 
desarrollo de software ¿pruebas de 
software ¿frameworks de desarrollo web. 
Preferiblemente con certificaciones 
internacionales en tecnologías aplicadas al 
desarrollo de software. Experiencia laboral: 
veinticuatro (24) meses de experienciade 
los cuales dieciocho (18) meses estarán 
relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional 
y seis (6) meses en labores de docencia" 
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Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

1114816854 JUAN PABLO PINILLOS REINA 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

28 RECURSOS HUMANOS 

PROFESIONAL EN: ADMINISTRACIÓN 
EMPRESARIAL, NEGOCIOS, INGENIERO 
INDUSTRIAL. PREFERIBLEMENTE 
ESPECIALISTA EN GESTIÓN DEL TALENTO 
HUMANO O CON EXPERIENCIA EN 
RECURSOS HUMANOS, Y CERTIFICACIÓN 
EN  ORIENTAR LOS PROCESOS 
FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN 
LOS PLANES DE FORMACIÓN 
CONCERTADOS; INTEGRAR LAS TIC EN LOS 
PROCESOS DE ENSEÑANZA APRENDIZAJE 
DE ACUERDO CON LAS COMPETENCIAS A 
DESARROLLAR.ALTERNATIVA 2: 
TECNÓLOGO EN GESTIÓN DE TALENTO 
HUMANO, CON CERTIFICACIÓN DE LA 
COMPETENCIA LABORAR ¿VINCULAR A LAS 
PERSONAS SELECCIONADAS DE ACUERDO 
CON LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE Y 
PROCEDIMIENTOS ORGANIZACIONALES¿. y 
Experiencia Laboral: ALTERNATIVA 1: 
VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO 
(18) MESES ESTARÁN RELACIONADOS CON 
EL EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES EN LABORES DE 
DOCENCIA.ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS 
(36) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS 
CUALES VEINTICUATRO (24) MESES 
ESTARÁN RELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y 
DOCE (12) MESES EN LABORES DE 
DOCENCIA 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

16356137 MARCO ANTONIO GALLO JARAMILLO 
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Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

29 
SERVICIO DE RESTAURANTE MESA Y 

BAR 

1ALTERNATIVA 1PROFESIONAL EN: 
ADMINISTRACIÓN TURÍSTICA Y HOTELERA, 
ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS 
TURÍSTICAS YHOTELERAS, 
ADMINISTRACIÓN HOTELERA, HOTELERÍA Y 
TURISMO O GASTRONOMÍA. 
ALTERNATIVA 2TECNÓLOGO EN: 
ADMINISTRACIÓN HOTELERA, 
ADMINISTRACIÓN TURÍSTICA Y HOTELERA, 
GESTIÓN 
HOTELERA Y TURÍSTICA, GESTIÓN PARA 
ESTABLECIMIENTOS DE ALIMENTOS Y 
BEBIDAS, HOTELERÍA Y 
TURISMO, HOTELERÍA TURISMO Y 
RELACIONES PÚBLICAS, GASTRONOMÍA O 
GESTIÓN HOTELERA. 
ALTERNATIVA 3TÉCNICA PROFESIONAL EN: 
OPERACIÓN DE ALIMENTOS Y BEBIDAS, 
ADMINISTRACIÓN TURÍSTICA Y HOTELERA, 
OPERACIÓN DE SERVICIOS 
GASTRONÓMICOS, PROCESOS 
HOTELEROS Y DE SERVICIO, MESA Y BAR, 
GESTIÓN DE BARES Y RESTAURANTES, 
ADMINISTRACIÓN DE 
BARES Y RESTAURANTES, PROCESOS 
GASTRONÓMICOS Y DE BEBIDAS O 
ADMINISTRACIÓN HOTELERA. 
TÉCNICO EN: MESA Y BAR, SERVICIOS DE 
MESA Y BAR O SERVICIO DE MESA, BAR Y 
COCINA. 
INSTRUCTOR 2PROFESIONAL O 
LICENCIADO EN IDIOMAS, INGLÉS, 
ESPAÑOL E INGLÉS, FILOLOGÍA E IDIOMAS 
O LENGUAS 
MODERNAS CON CERTIFICACIÓN DE 
DOMINIO DEL IDIOMA INGLÉS MÍNIMO EN 
NIVEL B2, DEMOSTRADO 
MEDIANTE EXAMEN INTERNACIONAL 
ACREDITADO DE ACUERDO CON MARCO 
COMÚN EUROPEO DE 
REFERENCIA. NSTRUCTOR 1MÍNIMO 
VEINTICUATRO (24) MESES DE 
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VINCULACIÓN LABORAL EN EL SECTOR 
PRODUCTIVO EN EL ÁREA DESERVICIO DE 
ALIMENTOS Y BEBIDAS Y DOCE (12) MESES 
EN DOCENCIA, FORMACIÓN PROFESIONAL 
Y/O FORMACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL 
DESARROLLO HUMANO. 
ADICIONALMENTE, PARA TODAS LAS 
ALTERNATIVAS, CERTIFICAR CURSOS DE 
FORMACIÓN EN PEDAGOGÍA DE MÍNIMO 
40 HORAS O PRESENTAR CERTIFICACIÓN DE 
COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN 
ORIENTACIÓN DE PROCESOS FORMATIVOS 
PRESENCIALES. INSTRUCTOR 2MÍNIMO 
DOCE (12) MESES EN LA ORIENTACIÓN DE 
PROCESOS DE FORMACIÓN EN EL IDIOMA 
INGLÉS MODALIDAD PRESENCIAL. 
ADICIONALMENTE, CERTIFICAR CURSOS DE 
FORMACIÓN EN PEDAGOGÍA DE MÍNIMO 
40 HORAS O PRESENTAR CERTIFICACIÓN DE 
COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN 
ORIENTACIÓN DE PROCESOS FORMATIVOS 
PRESENCIALES 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

91438736 JAVIER JESUS MALDONADO AYALA 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

30 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 

REQUISITOS ACADÉMICOS  ALTERNATIVA 1: 
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, 
PROFESIONAL EN GESTIÓN EMPRESARIAL. 
COMUNICADOR SOCIAL- PERIODISTA. 
FORMACIÓN PROFESIONAL EN CIENCIAS 
ADMINISTRATIVAS, HUMANAS, SOCIALES O 
AFINES, PREFERIBLEMENTE ESPECIALISTA 
Y/O ACTUALIZACIÓN EN SERVICIO AL 
CLIENTE. CERTIFICADO DE COMPETENCIAS 
LABORALES EN: ORIENTAR LOS PROCESOS 
FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN 
LOS PLANES DE FORMACIÓN 
CONCERTADOS. INTEGRAR LAS TIC EN LOS 
PROCESOS DE ENSEÑANZA APRENDIZAJE 
DE ACUERDO CON LAS COMPETENCIAS A 
ORIENTAR.ALTERNATIVA 2: TECNÓLOGO 
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EN GESTIÓN EMPRESARIAL O ÁREAS AFINES 
O CUATRO (4) AÑOS DE ESTUDIOS 
UNIVERSITARIOS EN CIENCIAS 
ECONÓMICAS, INGENIERÍA, MERCADEO, 
LOGÍSTICA O ÁREAS AFINES. (ESTA 
ALTERNATIVA APLICA PARA ZONAS Y 
PROVINCIAS DEL PAÍS) y Experiencia 
Laboral: REQUISITOS DE EXPERIENCIA 
LABORALALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS 
CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) 
MESES EN LABORES DE 
DOCENCIAALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS 
(36) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS 
CUALES VEINYICUATRO (24) MESES 
ESTARÁN RELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL Y 
DOCE (12) MESES EN LABORES DE 
DOCENCIA. 

 

Se seleccionan 1 instructores: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

38795222 MONICA ELENA PORRAS ARCE 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

31 SISTEMA 

TECNÓLOGO O PROFESIONAL EN ÁREAS 
AFINES CON TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN  
MÍNIMO, DIECIOCHO (18) MESES DE 
EXPERIENCIA LABORAL, DE LOS CUALES 
DOCE (12) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA 
EN EL ÁREA 

 

Se selecciona 1 instructor: 
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Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

38797358 LINA ANGELICA GONZALEZ REYES 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

32 ASISTENCIA EN LA FUNCIÓN PUBLICA 

ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, DERECHO, 
ECONOMÍA, CIENCIAS POLÍTICAS, O 
AFINES ALTERNATIVA 2: TECNÓLOGO EN 
GOBIERNO LOCAL, TECNÓLOGO EN 
GESTIÓN EMPRESARIAL, 
ADMINISTRACIÓN EMPRESARIAL, PÚBLICA 
O AFINES. 
ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES 
ESTARÁN RELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES 
DE DOCENCIA, PREFERIBLEMENTE EN EL 
SECTOR PÚBLICO. 
ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES 
DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES 
VEINTICUATRO (24) MESES 
ESTARÁN RELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y DOCE (12) MESES DE 
LABORES COMO SERVIDOR PÚBLICO, EN 
CARGOS AFINES A 

 

Se seleccionan 3 instructores: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

1115074250 DIONIX DANIELA  ARGEL QUICENO 

94368188 JUAN FERNANDO JARAMILLO CARMONA 

1116253098 NELLY LORENA LONDOÑO CALDERON 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

33 
ADMINISTRACIÓN DE LA FUNCIÓN 

PUBLICA 

ALTERNATIVA 1: PROFESIONAL EN 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, DERECHO, 
ECONOMISTA, CIENCIAS 
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POLÍTICAS, CONTADOR PÚBLICO TITULADO 
CON CONOCIMIENTO EN LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA O AFINES 
ALTERNATIVA 2: TECNÓLOGO EN 
GOBIERNO LOCAL, TECNÓLOGO EN 
GESTIÓN EMPRESARIAL, 
ADMINISTRACIÓN EMPRESARIAL O AFINES. 
REQUISITOS DE EXPERIENCIA LABORAL 
ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES 
ESTARÁN RELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES 
DE DOCENCIA, PREFERIBLEMENTE 
EXPERIENCIA EN EL 
ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES 
DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES TREINTA 
(30) MESES 
ESTARÁN RELACIONADOS CON EL 
EJERCICIO DE LA PROFESIÓN U OFICIO 
OBJETO DE LA FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES DE LABORES 
EN DOCENCIA 

 

Se seleccionan 2 instructores: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

1136884561 CARLOS ANDRES JIMENEZ SANCHEZ 

1116259148 JUAN PABLO ARISTIZABAL GIRON 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 
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34 GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE 

ALTERNATIVA 1:NIVEL ACADÉMICO 
PROFESIONAL EN: ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, INGENIERÍA DE TRANSPORTE, 
INDUSTRIAL, DE PRODUCTIVIDAD Y 
CALIDAD.ALTERNATIVA 2:NIVEL 
ACADÉMICO TECNÓLOGO O (6) SEMESTRES 
EN GESTIÓN DEL TRANSPORTE, LOGÍSTICA 
DEL TRANSPORTE Y 3 AÑOS DE ESTUDIOS 
EN INGENIERÍA DE TRANSPORTE, 
INDUSTRIAL, DE PRODUCTIVIDAD Y 
CALIDAD, ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS.ADICIONAL:-DEMOSTRAR 
FORMACIÓN EN OPERACIONES 
TRANSPORTE (PREPARACIÓN DE PEDIDOS, 
RECIBO Y DESPACHO DE MERCANCÍAS, 
PROGRAMACIÓN DE VEHÍCULOS). 
DOS (2) AÑOS DE EXPERIENCIA 
DESEMPEÑÁNDOSE EN EMPRESAS DE 
TRANSPORTE Y/O OPERADORES 
LOGÍSTICOS EN ACTIVIDADES 
RELACIONADAS CON TRANSPORTE. UN (1) 
AÑO DE EXPERIENCIA IMPARTIENDO 
FORMACIÓN EN GESTIÓN DE TRANSPORTE 
DE CARGA OLOGÍSTICA DE TRANSPORTE 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

94392383 ANDRES FERNANDO GOMEZ FAJARDO 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

35 
ASISTENCIA EN ORGANIZACIÓN DE 

ARCHIVOS 

LTERNATIVA 1:TÍTULO PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE BIBLIOTECOLOGÍA, 
OTROS 
DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS; O 
GEOGRAFÍA E HISTORIA; O INGENIERÍA DE 
SISTEMAS, TELEMÁTICA Y 
AFINES; O NBC SIN 
CLASIFICAR.ALTERNATIVA 2:TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO DE: ADMINISTRACIÓN; 
OBIBLIOTECOLOGÍA, OTROS DE CIENCIAS 
SOCIALES Y HUMANAS. VER ANEXOS: 
(N.B.C.) 
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ALTERNATIVA 1:VEINTICUATRO (24) MESES 
DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE GESTIÓN DOCUMENTAL Y 
DOCE (12) MESES EN DOCENCIA 
ALTERNATIVA 2:TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA 
ASÍ: (18) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE 
GESTIÓN DOCUMENTAL Y DOCE (12) MESES 
EN DOCENCIA 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

31640755 JOHANA CAROLINA DELGADO OLIVEROS 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

36 ASESORIA COMERCIAL 

Requisitos académicos: Opción 1: 
profesionales en ciencias sociales, filosofía, o 
antropología, o psicología, o trabajo social, o 
sociología o teología, ciencia política, 
relaciones internacionales o afines. Opción 
2: Profesional con estudios relacionados en 
ética, o bioética, o deontología o 
humanismo, formación en pedagogía de 
mínimo 40 horas. 
 
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses 
de experiencia de los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio 
de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional y seis (6) meses en 
labores de docencia y/o trabajo comunitario. 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

1116238083 LIZETTE YULIANA GONZALEZ RESTREPO 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 
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ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

37 
GESTION CONTABLE Y DE 

INFORMACION FINANCIERA 

Opción 1: Título profesional universitario 
en cualquier núcleo básico de 
conocimiento. Nivel de lengua certificado* 
de mínimo B2 de acuerdo con el MCER en 
cada una de las 4 habilidades de dominio de 
lengua (Comprensión oral, Comprensión 
escrita, Producción oral, Producción 
escrita). Veinticuatro (24) meses de 
experiencia en la instrucción/docencia de la 
lengua extranjera a impartir. Opción 2: 
Título tecnólogo en cualquier núcleo básico 
de conocimiento. Nivel de lengua 
certificado* de mínimo B2 de acuerdo con 
el MCER en cada una de las 4 habilidades de 
dominio de lengua (Comprensión oral, 
Comprensión escrita, Producción oral, 
Producción escrita). Treinta (30) meses de 
experiencia en la instrucción/docencia de la 
lengua extranjera a impartir.Los 
instructores para programas de formación 
complementaria virtual, incluyendo 
bilingüismo, deberán acreditar 
capacitación relacionada con tutoría 
virtual, no inferior a 40 horas, además de 
cumplir los requisitos del perfil establecido 
en los diseños curriculares de cada 
programa como perfiles de instructor (en el 
caso de bilingüismo, el perfil está definido 
en el numeral 8 de la presente circular). 
 
Los instructores que se contraten para 
orientar programas de formación titulada 
virtual o titulada a distancia, deberán 
acreditar capacitación relacionada con 
tutoría virtual, no inferior a 40 horas; tener 
experiencia certificada de mínimo seis (6) 
meses como tutor virtual, además de 
cumplir los requisitos del perfil establecido 
en los diseños curriculares de cada 
programa." 
 

 

Se seleccionan 5 instructores: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

1116264721 JUAN SEBASTIAN SALAZAR MEJIA 
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31584611 LORENA RAMIREZ SANCHEZ 

66720691 SANDRA PATRICIA JIMENEZ HERNANDEZ 

1115076503 LAURA MARCELA TORRES MESSA 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

38 RECURSOS HUMANOS 

PROFESIONAL CON TÍTULO EN 
LICENCIATURA EN IDIOMAS O 
PROFESIONAL EN CUALQUIER ÁREA DE 
CONOCIMIENTO. - NIVEL MÍNIMO B2 DE 
SUFICIENCIA EN INGLÉS, ACREDITADO 
MEDIANTE UNA DE LAS SIGUIENTES 
PRUEBAS INTERNACIONALES: FCE (FIRST 
CERTIFICATE IN ENGLISH) BEC (VANTAGE O 
HIGHER) CELS (VANTAGE O HIGHER) IELTS 
(MÍNIMO 5,5); ISE II (INTEGRATED SKILLS IN 
ENGLISH) TOEFL PBT (MÍNIMO 567) TOEFL 
CBT (MÍNIMO 227) TOEFL IBT (MÍNIMO 87); 
BULATS (B2 EN TODAS LAS HABILIDADES) 
CAE (CERTIFICATE IN ADVANCED ENGLISH) 
CPE (CERTIFICATE OF PROFICIENCY IN 
ENGLISH) APTIS (B2 EN TODAS LAS 
HABILIDADES) 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

31791366 MARITZA ROMAN RODRIGUEZ 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

39 ASESORIA COMERCIAL 

TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL 
NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: 
COMUNICACIÓN SOCIAL, 
PERIODISMO Y AFINES; O EDUCACIÓN; O 
LENGUAS MODERNAS, LITERATURA, 
LINGÜÍSTICA Y AFINES. -VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE LA COMUNICACIÓN Y DOCE 
(12) MESES EN DOCENCIA 

 

Se selecciona 1 instructor: 
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Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

1116247995 PAULA ANDREA IZQUIERDO VARGAS 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

40 ASESORIA COMERCIAL Requisitos académicos: Profesional en 
ciencias de la comunicación, periodismo, 
lingüística, filología, lenguas clásicas o 
modernas, español y literatura. Experiencia 
laboral: un (1) año de experiencia laboral en 
el área seis (6) meses de experiencia 
docente. 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

94153316 JUAN FELIPE CHAMORRO 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

41 ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 

OPCIÓN 1: PROFESIONAL EN CARRERAS DE 
FORMACIÓN RELACIONADAS CON 
FILOSOFÍA, O 
ANTROPOLOGÍA, O PSICOLOGÍA, O 
TRABAJO SOCIAL, O SOCIOLOGÍA O AFINES. 
OPCIÓN 2: PROFESIONAL CON ESTUDIOS 
RELACIONADOS EN ÉTICA, O BIOÉTICA, O 
DEONTOLOGÍA O 
HUMANISMOVEINTICUATRO (24) MESES 
DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES 
DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y 
SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA 
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Y/O TRABAJO COMUNITARIO 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

1130681914 LUZ ANGGI SANCHEZ MARTINEZ 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

42 
GESTION CONTABLE Y DE 

INFORMACION FINANCIERA 

Requisitos Académicos: Para el desarrollo 
integral de esta competencia se requiere la 
participación de diferentes profesionales 
asociados a perfiles académicos 
relacionados con los resultados de 
aprendizajes específicos, así: - Opción 1: 
Certificación en formación basada en 
competencias laborales y/o en aprendizaje  
por proyectos o relacionadas. - Opción 2: 
Profesional que tenga competencias 
humanísticas y formación en Ciencias 
Humanas. - Opción 3: Profesional 
educación física, recreación y deportes. - 
Opción 4: Profesional ciencias de la salud 
ocupacional. - Experiencia Laboral: - Tener 
experiencia mínima en procesos de 
formación o actividades laborales de 2 años 
en el área de desarrollo humano con el 
enfoque basado en competencias 
laborales. - Competencias: - Gestionar 
procesos de desarrollo humano según las 
particularidades de los contextos sociales y 
productivos.  - Interactuar idóneamente 
consigo mismo con los demás y con la 



     

GOR-F-084 V01 
 

 
 

 

naturaleza según los contextos sociales y 
productivos.  - Promover el desarrollo de las 
actividades físicas que posibiliten el 
desempeño laboral seguro y eficaz, un 
estilo de vida saludable y el mejoramiento 
de  la calidad de vida  - Trabajar 
interdisciplinariamente en la planeación - 
ejecución y evaluación y mejoramiento del 
proceso de inducción. - Propiciar la 
integración y participación de los 
aprendices en el proceso de aprendizaje. - 
Orientar las actividades de aprendizaje para 
el logro de los resultados de aprendizaje del 
proceso de inducción motivando la 
actuación protagónica de los aprendices. - 
Integrar a los procesos de la inducción los 
recursos tecnológicos disponibles. 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

6322892 YERMAIN BENITEZ AGUDELO 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

43 GESTION TALENTO HUMANO 

"Requisitos academicos: El Programa 
Requiere De Un Equipo De Instructores 
Técnicos, Conformado Por Profesionales 
Formados En Alguna De Las Siguientes 
Áreas Ciencias Económicas O 
AfinesFormación Profesional En Áreas De 
Administración Empresarial, Pública, O 
Negocios,  Psicología, Sociología, 
Comunicacoón Social Y Áreas De La Salud 
Ingeniería Industrial O AfinesAlternativa 1. 
Título De Tecnólogo O Cuatro (4) Años 
Estudios Universitarios Enciencias 
Económicas, Ingeniería Industrial, 
Admininsitración Pública, De Empresas O 
Negocios, Psicología O Áreas Afines, 
Comunicación Social, Sociología Y Ciencias 
De La Salud. Experiencia Laboral 
Preferiblemente Con Especialización En 
Gerencia Del Talento Humano, Salud 
Ocupacional O Áreas AfinesAlternativa 
1Veinticuatro (24) Meses De ExperienciaDe 
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Los Cuales Dieciocho (18) Meses Estarán 
Relacionados Con El Ejercicio De La 
Profesión U Oficio Objeto De La Formación 
Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De 
Docencia Alternativa 2Treinta Y Seis (36) 
Meses De ExperienciaDe Los Cuales Treinta 
(30) Meses Estarán Relacionados Con El 
Ejercicio De La Profesión U Oficio Objeto De 
La Formación Profesional Y Seis (6) Meses 
En Labores De Docencia" 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

29287206 CILIA BEATRIZ CARMONA CAÑAVERAL 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

44 
GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES 

FINANCIERAS 

Requisitos Académicos: Para el desarrollo 
integral de esta competencia se requiere la 
participación de diferentes profesionales 
asociados a perfiles académicos 
relacionados con los resultados de 
aprendizajes específicos, así: - Opción 1: 
Certificación en formación basada en 
competencias laborales y/o en aprendizaje 
por proyectos o relacionadas. - Opción 2: 
Profesional que tenga competencias 
humanísticas y formación en Ciencias 
Humanas. - Opción 3: Profesional 
educación física, recreación y deportes. - 
Opción 4: Profesional ciencias de la salud 
ocupacional. - Experiencia Laboral: - Tener 
experiencia mínima en procesos de 
formación o actividades laborales de 2 años 
en el área de desarrollo humano con el 
enfoque basado en competencias 
laborales. - Competencias: - Gestionar 
procesos de desarrollo humano según las 
particularidades de los contextos sociales y 
productivos.  - Interactuar idóneamente 
consigo mismo con los demás y con la 
naturaleza según los contextos sociales y 
productivos.  - Promover el desarrollo de las 
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actividades físicas que posibiliten el 
desempeño laboral seguro y eficaz, un 
estilo de vida saludable y el mejoramiento 
de  la calidad de vida  - Trabajar 
interdisciplinariamente en la planeación - 
ejecución y evaluación y mejoramiento del 
proceso de inducción. - Propiciar la 
integración y participación de los 
aprendices en el proceso de aprendizaje. - 
Orientar las actividades de aprendizaje para 
el logro de los resultados de aprendizaje del 
proceso de inducción motivando la 
actuación protagónica de los aprendices. - 
Integrar a los procesos de la inducción los 
recursos tecnológicos disponibles. 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

94153675 GUSTAVO ADOLFO LOZANO PEDRAZA 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

45 
SISTEMAS AGROPECUARIOS 

ECOLOGICOS 

Requisitos Académicos: Para el desarrollo 
integral de esta competencia se requiere la 
participación de diferentes profesionales 
asociados a perfiles académicos 
relacionados con los resultados de 
aprendizajes específicos, así: - Opción 1: 
Certificación en formación basada en 
competencias laborales y/o en aprendizaje 
por proyectos o relacionadas. - Opción 2: 
Profesional que tenga competencias 
humanísticas y formación en Ciencias 
Humanas. - Opción 3: Profesional 
educación física, recreación y deportes. - 
Opción 4: Profesional ciencias de la salud 
ocupacional. - Experiencia Laboral: - Tener 
experiencia mínima en procesos de 
formación o actividades laborales de 2 años 
en el área de desarrollo humano con el 
enfoque basado en competencias 
laborales. - Competencias: - Gestionar 
procesos de desarrollo humano según las 
particularidades de los contextos sociales y 
productivos.  - Interactuar idóneamente 
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consigo mismo con los demás y con la 
naturaleza según los contextos sociales y 
productivos.  - Promover el desarrollo de las 
actividades físicas que posibiliten el 
desempeño laboral seguro y eficaz, un 
estilo de vida saludable y el mejoramiento 
de  la calidad de vida  - Trabajar 
interdisciplinariamente en la planeación - 
ejecución y evaluación y mejoramiento del 
proceso de inducción. - Propiciar la 
integración y participación de los 
aprendices en el proceso de aprendizaje. - 
Orientar las actividades de aprendizaje para 
el logro de los resultados de aprendizaje del 
proceso de inducción motivando la 
actuación protagónica de los aprendices. - 
Integrar a los procesos de la inducción los 
recursos tecnológicos disponibles. 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

94368285 ALEJANDRO ANTONIO CASTELLANOS DIAZ 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

46 PRODUCCION EN GRANJA AVICOLA 

"Requisitos académicos: Opción 1: 
profesionales en ciencias sociales, filosofía, 
o antropología, o psicología, o trabajo 
social, o sociología o teología, ciencia 
política, relaciones internacionales o afines. 
Opción 2: Profesional con estudios 
relacionados en ética, o bioética, o 
deontología o humanismo, formación en 
pedagogía de mínimo 40 horas. 
 
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses 
de experiencia de los cuales dieciocho (18) 
meses estarán relacionados con el ejercicio 
de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional y seis (6) meses en 
labores de docencia y/o trabajo 
comunitario." 

 

Se selecciona 1 instructor: 
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Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

1116235526 CLAUDIA FERNANDA MAZUERA 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

47 ASESORIA COMERCIAL Requisitos académicos: Licenciado en 
educación física.  Tecnólogo en el núcleo 
básico de conocimiento dedeportes, 
educación física y recreación alternativa, 
Profesional en ciencias del deporte.  Título 
profesional universitario el núcleo básico 
de conocimiento dedeportes, educación 
física y recreación; o educación física y 
afines; o educación, Tecnólogo en actividad 
física o entrenamiento deportivo con 
especialización tecnológica relacionada con 
el área de conocimiento.   Experiencia 
laboral: Opción 1: treinta (30) meses de 
experiencia relacionada distribuida así 
dieciocho (18) meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio de cultura física 
y doce (12) meses en docencia, Opción 2: 
veinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionada distribuida así doce (12) meses 
de experiencia relacionada con el ejercicio 
de la cultura física y doce (12) meses en 
docencia, adicionalmente certificar cursos 
de formación en pedagogía de mínimo 40 
horas o presentar certificación de 
competencia laboral vigente en orientación 
de procesos formativos presenciales. 
 

 

Se seleccionan 2 instructores: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

14796542 OSCAR VICENTE OTÁLVORA CIFUENTES 

14800129 GIOVANNY ANDRES  AVILA HURTADO 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

48 
INTEGRACION DE CONTENIDOS 

DIGITALES 

Requisitos académicos: Licenciado en 
educación física.  Tecnólogo en el núcleo 
básico de conocimiento dedeportes, 
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educación física y recreación alternativa, 
Profesional en ciencias del deporte.  Título 
profesional universitario el núcleo básico 
de conocimiento dedeportes, educación 
física y recreación; o educación física y 
afines; o educación, Tecnólogo en actividad 
física o entrenamiento deportivo con 
especialización tecnológica relacionada con 
el área de conocimiento.   Experiencia 
laboral: Opción 1: treinta (30) meses de 
experiencia relacionada distribuida así 
dieciocho (18) meses de experiencia 
relacionada con el ejercicio de cultura física 
y doce (12) meses en docencia, Opción 2: 
veinticuatro (24) meses de experiencia 
relacionada distribuida asídoce (12) meses 
de experiencia relacionada con el ejercicio 
de la cultura física y doce (12) meses en 
docencia, adicionalmente certificar cursos 
de formación en pedagogía de mínimo 40 
horas o presentar certificación de 
competencia laboral vigente en orientación 
de procesos formativos presenciales. 
 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

94393660 CARLOS ANDRES PAREDES BECERRA 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

49 
INTEGRACION DE CONTENIDOS 

DIGITALES 

"Requisitos académicos: Profesional 
especializado en seguridad y salud en el 
trabajo con formación en gestión ambiental 
o educación ambiental. Ingeniero 
ambiental, ecólogo o profesiones afines 
con formación en seguridad y salud en el 
trabajo. Profesional con especialización en 
gestión ambiental y seguridad y salud en el 
trabajo. Profesional en salud ocupacional, 
en seguridad y salud en el trabajo, en 
administración de riesgo y seguridad y 
salud en el trabajo, administración de la 
seguridad y salud ocupacional o ingeniero 
en seguridad y salud en el trabajo.  Título 
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profesional universitario en núcleos básicos 
de conocimiento de biología, microbiología 
y afines; o ingeniería sanitaria y afines; o 
educación; o ingeniería industrial y afines. 
Tecnólogo en control ambiental con 
formación demostrada en seguridad y salud 
en el trabajo. Tecnólogo en salud 
ocupacional o seguridad y salud en el 
trabajo con formación en gestión 
ambiental.   Tecnólogo en gestión de la 
seguridad y salud en el trabajo, gestión de 
calidad, seguridad en el trabajo y ambiente, 
gestión ambiental o en gestión integrada de 
la calidad, medio ambiente, seguridad y 
salud ocupacional.  título de tecnólogo en el 
núcleo básico de conocimiento de salud 
pública; o ingeniería civil y afines; ver 
anexos(n. B. C. ), (titulos sena) con licencia 
en salud ocupacional,  Título profesional 
universitario en el núcleo básico de 
conocimiento de salud pública; o ingeniería 
química y afines; o ingeniería de minas, 
metalurgia y afines; o medicina; o terapias; 
o enfermería; o sociología, trabajo social y 
afines; o administración (ver anexo n. B. C) 
con licencia en salud ocupacional. 
Licenciado en educación física profesional 
en ciencias del deporte. Tecnólogo en 
actividad física o entrenamiento deportivo 
con especialización tecnológica relacionada 
con el área de conocimiento. Experiencia 
laboral: mínimo 12 meses de experiencia 
laboral en el área objeto del desempeño. 
Tecnólogo en salud ocupacional, tecnólogo 
en gestión integrada de la calidad, medio 
ambiente, seguridad y salud ocupacional, 
tecnólogo en control integrado de la 
calidad, medio ambiente, seguridad y salud 
ocupacional, tecnólogo en gestión en salud 
ocupacional, o tecnólogo en gestión de 
salud ocupacional, seguridad y medio 
ambiente.  Profesional en salud 
ocupacional o administración de la 
seguridad y salud ocupacional, profesional 
en cualquier área del conocimiento con 
posgrado en seguridad y salud en el trabajo, 
en higiene y salud ocupacional, gerencia en 
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salud ocupacional, en salud ocupacional e 
higiene del trabajo, en administración de 
salud ocupacional, en salud ocupacional y 
ambiental, salud ocupacional y riesgos 
laborales, en salud ocupacional, gerencia y 
control de riesgos, en hseq sistemas 
integrados de seguridad y salud 
ocupacional ambiental y calidad, en 
higiene, seguridad y salud en el trabajo, en 
sistemas integrados de gestión, seguridad y 
salud en el trabajo o en gestión integrada 
de la seguridad y salud en el trabajo, calidad 
y medio ambiente. 
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses 
de los cuales dieciocho (18) meses estarán 
relacionados con el ejercicio de la profesión 
u oficio objeto de la formación profesional 
y seis (6) meses en labores de docencia.   
Certificar cursos de formación en 
pedagogía de mínimo 40 horas o presentar 
certificación de competencia laboral 
vigente en orientación de procesos 
formativos presenciales" 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

38794509 LORENA ROCIO LOPEZ ARCINIEGAS 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

50 
FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 

VIRTUAL SIN IDIOMAS 

 Opción 1: Título en el área a orientar de 
acuerdo con el diseño curricular. 
Certificación de mínimo 40 horas en 
programas relacionados con ambientes 
virtuales   de   aprendizaje   para   impartir 
formación   virtual.   O   tener   certificación 
vigente en la norma de competencia 
pedagógica 240201057 “Orientar 
formación a distancia de acuerdo con 
procedimientos técnicos y normativas”. 
Opción 2: Título en el área a orientar de 
acuerdo con el diseño curricular, 
Certificación de mínimo 40 horas en 
programas relacionados con ambientes 
virtuales de aprendizaje para impartir 
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formación virtual. O tener certificación 
vigente en la norma de competencia 
pedagógica 240201057 “Orientar 
formación a distancia de acuerdo con 
procedimientos técnicos y normativas Nivel 
Técnico: Treinta (30) meses de experiencia 
distribuida así: Dieciocho (18) meses de 
experiencia relacionada con el diseño 
curricular y doce (12) como instructor de 
formación virtual; o a nivel Profesional: 
Veinticuatro (24) meses de experiencia 
distribuida así: Doce (12) meses de 
experiencia relacionada con el diseño 
curricular y doce (12) meses como 
instructor de formación virtual. Experiencia 
en el campo de acción según los títulos 
acreditados. 

 

Se seleccionan 5 instructores: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

66729679 VIVIANA REY BETANCOURT 

31655640 MARIA ANGELICA OSORIO CASTAÑEDA 

66871320 MARITZA CLAUDIA REY BETANCOURT 

1116235701 YULIANA ANDREA BUITRAGO GOMEZ 

1116254939 ELIANA VILLEGAS NOVOA 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

51 Ingles Virtual 

 "Titulo de profesional o Tecnólogo en 
cualquier núcleo de conocimiento con Nivel 
de lengua certificado de mínimo B2 de 
acuerdo con el MCER en cada una de las 
cuatro (4) habilidades de dominio de lengua 
(Comprensión oral, Comprensión escrita, 
Producción oral, Producción escrita). El 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
acepta para la contratación de instructores 
de lenguas los 
 
exámenes internacionales enlistados en la 
Resolución 12730 del 28 de junio de 2017 
del MEN con una vigencia máxima de 2 
años. 
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No se aceptan aquellos exámenes 
catalogados en esta Resolución como 
“Clasificación (Placement)”, “Niños de 7 a 
12 años (Young 
 
Learners)” y “Jóvenes (Teenagers)”). Ver al 
final de este documento en Anexo 1 la lista 
de exámenes admitidos por el SENA para 
tales fines.  Para tecnólogo mínimo 24 
meses en la orientación de procesos de 
capacitación o formación en la lengua 
extranjera en modalidad virtual - ingles. 
Para profesional 12 meses en la orientación 
de procesos de capacitación o formación en 
la lengua extranjera en modalidad virtual - 
ingles" 

 

Se seleccionan 1 instructores: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

1116254939 ELIANA VILLEGAS NOVOA 

 

Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

52 ASESORIA COMERCIAL "Requisitos académicos: Profesional en 
ciencias económicas o financieras, 
profesional en administración de empresas, 
profesional en mercadeo, contaduría 
pública, ingeniería administrativa y afines, 
profesional en ingeniería industrial o afines, 
profesional en filosofía, antropología, 
psicología, trabajo social, sociología o 
afines, profesional con estudios 
relacionados en ética, o bioética, o de 
ontología o humanismo, certificar cursos de 
formación en pedagogía de mínimo 40 
horas. 
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses 
de experiencia de los cuales doce (12) 
meses estarán relacionados con el ejercicio 
de la profesión u oficio objeto de la 
formación profesional y doce (12) meses en 
labores de docencia." 

 

Se selecciona 1 instructor: 
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Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

14797375 CESAR AUGUSTO TORO TAMAYO 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

53 
PROGRAMACIÓN DE APLICACIONES Y 

SERVICIOS PARA LA NUBE 

REQUISITOS ACADÉMICOS: ALTERNATIVA 
1: TÍTULO DE TECNÓLOGO EN NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN: NBC 
¿INGENIERÍA DE SISTEMAS, TELEMÁTICA Y 
AFINES? VER ANEXOS: (NBC - RED DE 
CONOCIMIENTO EN INFORMÁTICA, DISEÑO 
Y DESARROLLO DE SOFTWARE SENA). 
ALTERNATIVA 2: TÍTULO PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO EN NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: NBC ¿INGENIERÍA DE 
SISTEMAS, TELEMÁTICA Y AFINES? VER 
ANEXOS: (NBC - RED DE CONOCIMIENTO EN 
INFORMÁTICA, DISEÑO Y DESARROLLO DE 
SOFTWARE SENA). EXPERIENCIA LABORAL; 
ALTERNATIVA 1: TREINTA (30) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA 
ASÍ: - VEINTE (20) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL 
DESARROLLO DE SOFTWARE. - DIEZ (10) 
MESES EN LABORES DE DOCENCIA. 
ALTERNATIVA 2: VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: - DIECIOCHO (18) MESES 
DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DEL DESARROLLO DE 
SOFTWARE. - SEIS (6) MESES EN LABORES 
DE DOCENCIA. PARA INSTRUCTORES 
VIRTUALES (ADICIONAL):- ACREDITAR 
CAPACITACIÓN RELACIONADA CON 
TUTORÍA VIRTUAL NO INFERIOR A 40 
HORAS- EXPERIENCIA CERTIFICADA COMO 
MÍNIMO DE SEIS (6) MESES COMO TUTOR 
VIRTUAL- CUMPLIMIENTO DE LO 
ESTABLECIDO EN LA GUÍA ORIENTACIÓN 
FORMACIÓN AMBIENTES VIRTUALES DE 
APRENDIZAJE GPFI 

 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 
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29314848 ANA MARIA GARCIA VILLEGAS 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

54 
DESARROLLO DE APLICACIONES PARA 

DISPOSITIVOS MOVILES 

Requisitos académicos: para los resultados 
de aprendizaje de la competencia 
especifica construir el sistema que cumpla 
con los requisitos de la solución 
informáticatítulo de profesional en 
sistemas o profesiones relacionadas, 
preferiblemente con certificación 
internacional en desarrollo de soluciones 
de software ya sea en microsoft (visual 
studio o sql server) u oracle (java o mysql). 
Experiencia laboral: dieciocho (18) meses 
de experienciade los cuales doce (12) 
meses estarán relacionados con la 
competencia a orientar y seis (6) meses en 
labores de docenci3 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

1116240054 ANDRES MAURICIO RENDON OCAMPO 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

55 
CONTABILIZACION DE OPERACIONES 

COMERCIALES Y FINANCIERAS 

ALTERNATIVA 1:EL PROGRAMA REQUIERE 
DE UN EQUIPO DE INSTRUCTORES PARA 
ORIENTAR LA COMPETENCIA 
CONFORMADO POR PROFESIONALES DE 
LAS SIGUIENTES ÁREAS: TÍTULO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN EL 
NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: 
A.CONTADURÍA PÚBLICA: 
PREFERIBLEMENTE CON: O 
ESPECIALIZACIÓN EN TRIBUTARIA, 
FINANZAS, COSTOS, AUDITORIA, 
TESORERÍA Y ESTÁNDARES  
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) O 
DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE 
PAQUETE OFIMÁTICA, EXCEL, SOFTWARE 
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. O 
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CERTIFICACIÓN DE COMPETENCIAS 
LABORALES EN NORMAS TÉCNICAS Y 
PEDAGÓGICAS. O TARJETA PROFESIONAL 
EN LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY B.
 ECONOMISTA Y 
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS: 
PREFERIBLEMENTE CON: O 
ACTUALIZACIÓN EN NIIF Y NIC, (NORMAS 
INTERNACIONES DE INFORMACIÓN 
FINANCIERA Y DE CONTABILIDAD), O 
DIPLOMADO EN ESTÁNDARES 
INTERNACIONALES (NIIF-NIC) Y MANEJO DE 
EXCEL, SOFTWARE CONTABLE, FINANCIERO 
Y DE NÓMINA. O TARJETA PROFESIONAL EN 
LOS CASOS EXIGIDOS POR LA LEY 
ALTERNATIVA 2: A. TÍTULO DE TECNÓLOGO 
EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO 
DE CONTADURÍA PÚBLICA; TECNÓLOGO EN 
CONTABILIDAD Y FINANZAS O CUATRO 
AÑOS DE ESTUDIO  APROBADOS EN 
CONTADURÍA PÚBLICA. O 
PREFERIBLEMENTE CON ACTUALIZACIÓN 
EN NIIF Y NIC, (NORMAS INTERNACIONES 
DE INFORMACIÓN FINANCIERA Y DE 
CONTABILIDAD), O DIPLOMADO EN 
ESTÁNDARES INTERNACIONALES (NIIF-NIC) 
Y MANEJO DE EXCEL, SOFTWARE 
CONTABLE, FINANCIERO Y DE NÓMINA. 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

38793342 LEIDY DIANA CARDONA CRUZ 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

56 APOYO ADMINISTRATIVO EN SALUD 

Modalidad virtual: Título de profesional o 
tecnólogo en cualquier núcleo de 
conocimiento con nivel de lengua 
certificado de mínimo C1 de acuerdo con 
MCERL en cada una de las cuatro (4) 
habilidades de dominio de lengua 
(Comprensión oral, comprensión escrita, 
producción oral y producción escrita). El 
SENA acepta para la contratación de 
instructores de lenguas los exámenes 
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internacionales enlistados en la Resolución 
18035 de 2021 del Ministerio de Educación 
Nacional o aquella que la modifique o la 
sustituya, con una vigencia máxima de tres 
(3) años. No se aceptan aquellos exámenes 
catalogados en esta Resolución como 
“Clasificación (Placement), “Niños de 7 a 12 
años (Young Learners) y “Jóvenes 
(Teenagers). Sin experiencia relacionada.2. 
Modalidad presencial: Título de profesional 
o tecnólogo en cualquier núcleo de 
conocimiento con nivel de lengua 
certificado de mínimo B2 de acuerdo con 
MCERL en cada una de las cuatro (4) 
habilidades de dominio de lengua 
(Comprensión oral, comprensión escrita, 
producción oral y producción escrita). El 
SENA acepta para la contratación de 
instructores de lenguas los exámenes 
internacionales enlistados en la Resolución 
18035 de 2021 del Ministerio de Educación 
Nacional o aquella que la modifique o la 
sustituya, con una vigencia máxima de tres 
(3) años. No se aceptan aquellos exámenes 
catalogados en esta Resolución como 
“Clasificación (Placement), “Niños de 7 a 12 
años (Young Learners) y “Jóvenes 
(Teenagers). Para tecnólogos mínimo 
veinticuatro (24) meses de experiencia en 
la orientación de procesos de capacitación 
o formación en la lengua extranjera en 
modalidad presencial. Para profesionales 
doce (12) meses de experiencia en la 
orientación de procesos de capacitación o 
formación en la lengua extranjera en 
modalidad presencial. 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

1085283740 MARIA JOSE QUINTANA AGUIRRE 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 
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57 SISTEMAS 

REQUISITOS ACADÉMICOS: EL PROGRAMA 
REQUIERE DE UN INSTRUCTOR CON TÍTULO 
DE TECNÓLOGO O PROFESIONAL EN 
SISTEMAS, ELECTRÓNICA O PROFESIONES 
RELACIONADAS CON LA ESPECIALIDAD 
OBJETO DE FORMACIÓN. EXPERIENCIA 
LABORAL: DIECIOCHO (18) MESES DE 
EXPERIENCIA DOCE (12) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL SEIS (6) MESES 
EN LABORES DE DOCENCIA 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

6445797 MAURICIO FERNANDEZ 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

58 
ANALISIS Y DESARROLLO DE 

SOFTWARE 

TECNÓLOGO O PROFESIONAL EN SISTEMAS 
Y AFINES.*  CONOCIMIENTOS EN DISEÑO 
DE SOFTWARE, BASES DE DATOS, 
ARQUITECTURA DE SOFTWARE, PATRONES 
DE DISEÑO.*  CONOCIMIENTOS EN DISEÑO 
DE INTERFACES DE USUARIO, DISEÑO 
GRÁFICO-VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA, DE LOS CUALES DIECIOCHO 
(18) MESES RELACIONADOS CON EL ÁREA 
DE DISEÑO DE SOFTWARE Y SEIS (6) MESES 
EN LABORES DE DOCENCIA EN EL ÁREA. 
CERTIFICACIÓN * PREFERIBLEMENTE CON 
CERTIFICACIÓN EN ARQUITECTURA DE 
SOFTWARE Y EN ORIENTACIÓN DE 
PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES 
Y/O VIRTUALES. 

 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

1022936891 FABIAN ALEXANDER GARCIA MARTINEZ 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 
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59 ANIMACION DIGITAL 

REQUISITOS ACADÉMICOS: TÍTULO 
PROFESIONAL, TECNÓLOGO O TÉCNICO EN 
DISCIPLINA ACADÉMICA EN: DISEÑADOR 
GRÁFICO, DISEÑADOR COMUNICADOR 
GRÁFICO, DISEÑADOR VISUAL, DISEÑADOR 
PRODUCTOR MULTIMEDIA, DISEÑADOR 
GRÁFICO PUBLICITARIO, DEL NÚCLEO 
BÁSICO DEL CONOCIMIENTO EN DISEÑO. 
EXPERIENCIA LABORAL: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS 
CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) 
MESES EN LABORES DE INSTRUCTOR O 
DOCENTE. 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

1114063495 JUAN PABLO GUEVARA MORAN 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

60 
DESARROLLO DE MEDIOS GRÁFICOS 
VISUALES 

REQUISITOS ACADÉMICOS: TÍTULO 
PROFESIONAL, TECNÓLOGO O TÉCNICO EN 
DISCIPLINA ACADÉMICA EN: DISEÑADOR 
GRÁFICO, DISEÑADOR COMUNICADOR 
GRÁFICO, DISEÑADOR VISUAL, DISEÑADOR 
PRODUCTOR MULTIMEDIA, DISEÑADOR 
GRÁFICO PUBLICITARIO, DEL NÚCLEO 
BÁSICO DEL CONOCIMIENTO EN DISEÑO. 
EXPERIENCIA LABORAL: VEINTICUATRO 
(24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS 
CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
PROFESIÓN U OFICIO OBJETO DE LA 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y SEIS (6) 
MESES EN LABORES DE INSTRUCTOR O 
DOCENTE 

 

Se seleccionan 2 instructores: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

1116259381 STEPHANE MELISSA LOPEZ BOLIVAR 

59123332 MONICA YAMILE BURBANO CRIOLLO 
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Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

61 
COORDINACION DE PROCESOS 

LOGISTICOS 

"Requisitos academicos: ALTERNATIVA 
1:NBC EN INGENIERÍA INDUSTRIAL CON 
TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN 
:INGENIERÍA INDUSTRIAL, INGENIERÍA 
LOGÍSTICA, INGENIERÍA DE 
PRODUCTIVIDAD Y CALIDAD, INGENIERÍA 
DE PRODUCCIÓN, INGENIERÍA DE 
PROCESOS, ECONOMÍA.NBC EN 
ADMINISTRACIÓN CON TÍTULO 
UNIVERSITARIO EN: ADMINISTRACIÓN 
LOGÍSTICA, ADMINISTRACIÓN EN 
LOGÍSTICA Y PRODUCCIÓN, 
ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS 
INTERNACIONALES, NEGOCIOS 
INTERNACIONALES, ADMINISTRACIÓN DE 
COMERCIO EXTERIOR, ADMINISTRACIÓN 
DE EMPRESAS.ALTERNATIVA 2:NBC EN 
ADMINISTRACIÓN CON TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN: TECNOLOGÍA EN GESTIÓN 
LOGÍSTICA, TECNOLOGÍA EN GESTIÓN 
PORTUARIA, TECNOLOGÍA EN 
DISTRIBUCIÓN FÍSICA INTERNACIONAL, 
TECNOLOGÍA EN ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, TECNOLOGÍA EN GESTIÓN 
LOGÍSTICA PORTUARIA.NBC EN ECONOMÍA 
CON TÍTULO DE TECNÓLOGO EN: 
TECNOLOGÍA EN LOGÍSTICA.NBC EN 
INGENIERÍA INDUSTRIAL CON TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN: TECNOLOGÍA EN 
INGENIERÍA INDUSTRIAL, TECNÓLOGO EN 
LOGÍSTICA DE OPERACIONES, TECNÓLOGO 
EN LOGÍSTICA PORTUARIA Y DEL 
TRANSPORTE.ADICIONAL: FORMACIÓN EN:  
LOGÍSTICA, LOGÍSTICA Y TRANSPORTE, 
OPERACIONES LOGÍSTICA U OPERACIONES 
PORTUARIAS. Experiencia Laboral;-
ALTERNATIVA 1: VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE OPERACIONES LOGÍSTICAS O 
TRANSPORTE Y DISTRIBUCIÓN Y  DOCE (12) 
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MESES ORIENTANDO PROCESOS 
PEDAGÓGICOS.-ALTERNATIVA 2: TREINTA 
(30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES 
DE EXPERIENCIA OPERACIONES LOGÍSTICAS 
O TRANSPORTE Y DISTRIBUCIÓN Y  DOCE 
(12) MESES ORIENTANDO PROCESOS 
PEDAGÓGICOS." 

 

Se seleccionan 3 instructores: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

1116276846 DANIELA LOPEZ BOLIVAR 

66931412 SANDRA MILENA HURTADO PRADO 

1006433191 JUAN  JOSÉ VARELA PEREA 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

62 GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA 

TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN 
EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: 
INGENIERÍA INDUSTRIAL, INGENIERÍA 
ELÉCTRICA, INGENIERÍA MECÁNICA Y 
AFINES (VER ANEXO N.B.C). FORMACIÓN 
EN SISTEMAS DE GESTIÓN DE LA ENERGÍA 
Y/O EFICIENCIA ENERGÉTICA. Experiencia 
Laboral; VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA 
ASÍ: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA 
RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE 
GESTIÓN DE PROCESOS INDUSTRIALES O 
IMPLEMENTACIÓN SISTEMAS DE GESTIÓN 
DE LA ENERGÍA, Y DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA.  

 

Se seleccionan 2 instructores: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

31793858 DIANA LORENA GONZALEZ VALENCIA 

16674356 JESUS MARIO ZORRILLA ORDOÑEZ 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 
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63 DESARROLLO PUBLICITARIO 

TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN 
DISCIPLINA ACADÉMICA DEL NÚCLEO BÁSICO DE 
CONOCIMIENTO EN: ARTES PLÁSTICAS, 
VISUALES Y AFINES, DISEÑO, PUBLICIDAD Y 
AFINES ADMINISTRACIÓN, ECONOMÍA O 
INGENIERÍA INDUSTRIAL Y AFINES. ESTAS 
PROFESIONES DEBEN ESTAR ASOCIADAS A LOS 
PROGRAMAS DE FORMACIÓN QUE IMPARTIRÁ 
EN SU DESEMPEÑO Y SE CITAN LOS TÍTULOS 
OBTENIDOS, NÚCLEOS BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO Y ÁREAS DE CONOCIMIENTO: 
PUBLICISTA, DISEÑADOR GRÁFICO, DISEÑADOR 
INDUSTRIAL, INGENIERO DE MERCADOS, 
INGENIERO INDUSTRIAL, ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS, MERCADÓLOGO, PROFESIONAL EN 
MERCADEO Y PUBLICIDAD. 
EXPERIENCIA LABORAL Y/O ESPECIALIZACIÓN: 
VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA:  
DE LOS CUALES DOCE (12) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL ÁREA DE PUBLICIDAD, 
DISEÑO GRÁFICO, MERCADEO, VENTAS Y 
COMERCIALIZACIÓN, EN DESARROLLO DEL 
OBJETO DE LA FORMACIÓN PROFESIONAL A LA 
QUE SE DEDICA EL CARGO Y DOCE (12) MESES 
EN LABORES DE DOCENCIA. 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

1116279597 LAURA ALEJANDRA CRUZ FALLA 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 
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64 
GESTIÓN DE EMPRESAS 

AGROPECUARIAS 

EL PROGRAMA REQUIERE DE UN EQUIPO 
DE INSTRUCTORES CONFORMADO POR: 
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS ÉNFASIS 
AGROPECUARIO. CONTADOR ÉNFASIS 
AGROPECUARIO INGENIEROS AGRÍCOLAS O 
INGENIEROS AMBIENTALES ECONOMISTA 
ÉNFASIS AGROPECUARIO INGENIEROS 
AGRÓNOMOS MÉDICO VETERINARIO O 
ZOOTECNISTA TECNÓLOGO EN 
ADMINISTRACIÓN AGROPECUARIA, EN 
PRODUCCIÓN AGRÍCOLA O EN 
PRODUCCIÓN PECUARIA. MÍNIMO 24 
MESES DE VINCULACIÓN LABORAL CON EL 
ÁREA DE SU PROFESIÓN 

 

Se seleccionan 2 instructores: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

14799250 JULIAN ALEJANDRO AGUIAR RODRIGUEZ 

6428627 JOSE GERARDO TRIVIÑO OVIEDO 

 
Quienes cumplen con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024. 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

65 
PROMOTORIA EN MANEJO 

AMBIENTAL 

OPCIÓN 1: PROFESIONALES DE LOS 
NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTO 
(NBC) EN:INGENIERÍA AMBIENTAL, 
SANITARIA Y AFINES: INGENIERÍA 
AMBIENTAL, INGENIERÍA AMBIENTAL Y 
SANITARIA, INGENIERÍA SANITARIA, 
INGENIERÍA SANITARIA Y AMBIENTAL, 
INGENIERÍA DEL DESARROLLO AMBIENTAL, 
INGENIERÍA DEL MEDIO AMBIENTE.-
 ADMINISTRACIÓN: 
ADMINISTRACIÓN AMBIENTAL. 
INGENIERÍA QUÍMICA Y AFINES: 
INGENIERÍA QUÍMICA 
- QUÍMICA Y AFINES: 
QUÍMICA AMBIENTAL, BIOLOGÍA, 
MICROBIOLOGÍA Y AFINES: BIOLOGÍA, 
MICROBIOLOGÍA, INGENIERÍA BIOLÓGICA. 
-OTRAS INGENIERÍAS: INGENIERÍA 
BIOTECNOLÓGICA 
OPCIÓN 2:TÍTULO DE TECNÓLOGO EN 
DISCIPLINA ACADÉMICA DEL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN: CONTROL 
AMBIENTAL, SANEAMIENTO AMBIENTAL O 
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ÁREAS AFINES A LAS CIENCIAS 
AMBIENTALES EXPERIENCIA MÍNIMA 
PEDAGÓGICA -DOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA O INSTRUCCIÓN. 
EXPERIENCIA MÍNIMA TÉCNICA 
-OPCIÓN 1: DOCE (12) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON LA 
IDENTIFICACIÓN, VALORACIÓN DE 
IMPACTOS AMBIENTALES, EVALUACIÓN DE 
IMPACTO AMBIENTAL. 
OPCIÓN 2: DIECIOCHO (18) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA CON LA 
IDENTIFICACIÓN, VALORACIÓN DE 
IMPACTOS AMBIENTALES, EVALUACIÓN DE 
IMPACTO AMBIENTAL. 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

29314302 VIVIANA ANDREA RESTREPO VICTORIA 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

66 PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL 

OPCIÓN 1TÍTULO DE PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO DE: INGENIERÍA 
AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES; O 
INGENIERÍA QUÍMICA Y AFINES; O QUÍMICA 
Y AFINES. 
OPCIÓN 2TÍTULO DE TECNÓLOGO, EN 
DISCIPLINA ACADÉMICA DEL NÚCLEO 
BÁSICO DE CONOCIMIENTO EN: CONTROL 
AMBIENTAL Y AFINES CON 
ESPECIALIZACIÓN EN MUESTREO DE AIRE, 
AGUA, SUELOS Y RUIDO O AFINES Y CURSOS 
PEDAGÓGICOS O DIDÁCTICOS EN 
INSTITUCIONES RECONOCIDAS OPCIÓN 1 
VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS 
ASÍ: DOCE (12) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE 
GESTIÓN AMBIENTAL SECTORIAL Y 
URBANA Y DOCE (12) MESES EN 
LABORES DE DOCENCIA.OPCIÓN 2TREINTA 
(30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DIEZ Y OCHO (18) 
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MESESRELACIONADOS CON EL EJERCICIO 
DE GESTIÓN AMBIENTAL SECTORIAL Y 
URBANA Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA 
REQUISITOS MODALIDAD A DISTANCIA 
ACREDITAR CAPACITACIÓN RELACIONADA 
CON TUTORÍA VIRTUAL NO INFERIOR A 40 
HORAS, TENER EXPERIENCIA CERTIFICADA 
MÍNIMO DE (6) MESES EN MANEJO DE 
PLATAFORMAS VIRTUALES 
ESPECIALMENTE EN EL LMS QUE TENGA LA 
ENTIDAD, MANEJO DE HERRAMIENTAS 
WEB, EXPERIENCIA 
CERTIFICADA EN PEDAGOGÍA 

 

Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

38790890 JANIS BIVIANA CHICA MUÑOZ 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

67 
EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION 

DE FRUTALES PERENNES 

"Requisitos academicos: ALTERNATIVA 1: 
TÍTULO DE TÉCNICO PROFESIONAL EN 
NÚCLEOS BÁSICOS DE CONOCIMIENTOS DE 
AGRONOMÍA O INGENIERÍA AGRONÓMICA, 
PECUARIA Y AFINES O INGENIERÍA 
AGRÍCOLA, FORESTAL Y 
AFINES.ALTERNATIVA 2: TÍTULO DE 
TECNÓLOGO EN NÚCLEOS BÁSICOS DE 
CONOCIMIENTO DE: AGRONOMÍA O 
INGENIERÍAS AGRONÓMICAS, PECUARIAS Y 
AFINES O INGENIERÍA AGRÍCOLA, FORESTAL 
Y AFINES.ALTERNATIVA 3: TÍTULO DE 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NÚCLEOS 
BÁSICOS DE CONOCIMIENTO DE: 
AGRONOMÍA O INGENIERÍAS 
AGRONÓMICAS, PECUARIAS Y AFINES O 
INGENIERÍAS AGRÍCOLAS, FORESTALES Y 
AFINES O EDUCACIÓN. Experiencia 
Laboral;ALTERNATIVA 1: TREINTA Y SEIS 
(36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: VEINTICUATRO (24) 
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
CON EL EJERCICIO DE LA AGRICULTURA Y 
DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA.ALTERNATIVA 2: TREINTA (30) 
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MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA 
DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18) MESES 
DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL 
EJERCICIO DE LA AGRICULTURA Y DOCE (12) 
MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 3: 
VEINTICUATRO (24) MESES DE 
EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDOS 
ASÍ: DOCE (12) MESES ESTARÁN 
RELACIONADOS CON EL EJERCICIO DE LA 
AGRICULTURA Y DOCE (12) MESES EN 
DOCENCIA." 

 

Se selecciona 1 instructor: 
 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

14891226 RAFAEL ENRIQUE ARIAS FIGUEROA 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 

 

ITEM PROGRAMA DE FORMACIÓN PERFIL 

68 MONITOREO AMBIENTAL 

Requisitos académicos: certificado de 
técnico en el área ocupacional 23. 
Ocupaciones auxiliares en ciencias 
naturales y aplicadas grupo 
231ocupaciones de asistencia en ciencias 
naturales y aplicadas. Subgrupo 
2311asistentes en saneamiento ambiental. 
(ver anexo c. N. O) alternativa 1 título de 
técnico profesional en núcleos básicos de 
conocimiento de ingeniería ambiental, 
sanitaria y afines. Ver anexo n. B. C) 
alternativa 2 título de tecnólogo en núcleos 
básicos de conocimiento deingeniería 
ambiental, sanitaria y afines; o química y 
afines. Ver anexo n. B. C) alternativa 3 título 
de profesional universitario en núcleos 
básicos de conocimiento deingeniería 
ambiental, sanitaria y afines; o ingeniería 
química y afines; o química y afines. Ver 
anexo n. B. C) experiencia laboral: cuarenta 
y dos (42) meses de experiencia 
relacionada distribuida asítreinta (30) 
meses de experiencia relacionada con el 
ejercicio de gestión ambiental sectorial y 
urbana y doce (12) meses en docencia o 
instrucción certificada por entidad 
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legalmente reconocida alternativa 1 treinta 
y seis (36) meses de experiencia 
relacionada distribuida así veinticuatro (24) 
meses de experiencia relacionada con el 
ejercicio de gestión ambiental sectorial y 
urbana y doce (12) meses en docencia 
alternativa 2 treinta (30) meses de 
experiencia relacionada distribuida así diez 
y ocho (18) meses relacionados con el 
ejercicio de gestión ambiental sectorial y 
urbana y doce (12) meses en docencia 
alternativa 3 veinticuatro (24) meses de 
experiencia relacionada distribuidos así 
doce (12) meses estarán relacionados con 
el ejercicio de gestión ambiental sectorial y 
urbana y doce (12) meses en labores de 
docencia. 
 
 

 

 
Se selecciona 1 instructor: 

Documento de Identificación Nombres y Apellidos 

1112301501 MARYURI RESTREPO VALENCIA 

 
Quien cumple con el perfil del programa de formación que se proyecta para la vigencia 2024 
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